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PROMEGIOIEDY AT O BGENTIRE),
Seiias de identidad

El Colegio Santa Eulalia es uno de los centro mas reconocidos de Segovia. Desde hace afios
viene trabajando para conseguir la formacion mas completa de sus alumnos y alumnas.

¢Quiénes somos?

Varias lineas de actuacién, iniciadas estos uUltimos afios marcan en la actualidad, estas Serfias de
Identidad:

+ Nuevas Tecnologias:

El centro desarrolla diversos proyectos encaminados a mejorar su nivel de
Certificacion TIC, ya que consideramos fundamental este aspecto en el proceso de
ensefianza y aprendizaje del alumnado.

0 Se consiguidé mejorar el anterior nivel de Certificacién TIC, pasando de nivel IV a Nivel
V.

0 Se desarrollaron en el curso 2019-20 y 2020-21, sendas experiencias de calidad
encaminadas a mejorar la Certificacion CODICE TIC, contando actualmente con el
Nivel 1V - Avanzado.

0 Se viene desarrollando desde el curso 2020-21 un Plan de Formacion TIC en el centro
en el que participa la mayoria del profesorado.

o El profesorado ha desarrollado diversa formacion tanto en el colegio, como de manera
individual, para mejorar su competencia TIC. Desde el curso 2020-21, estamos una
linea de formacion especifica en nuevas tecnologias en el que participa la mayoria del
Claustro.

0 El centro lleva participando desde el comienzo del proyecto en el programa RED XXI.

o0 Hemos sido de los primeros centros en los que se instalé el programa de Escuelas
Conectadas y tenemos todos los dispositivos conectados a esta linea de alta velocidad.

0 En cuanto al equipamiento con el que contamos, cabe destacar: 11 paneles
interactivos (estamos a la espera de la llegada de otros 8), 3 Pizarras Digitales
Interactivas (a la espera de sustituirse por paneles), contamos con 70
portéatiles convertibles para el alumnado (estamos a la espera de 100 equipos
mas), alrededor de 15 portatiles para las aulas y unos 33 ordenadores de
sobremesa. También contamos con alrededor de 60 miniportatiles.

+ Innovaciéon Educativa:

0 Nuestra experiencia docente nos dice que para dar una adecuada respuesta educativa
al alumnado, es necesario utilizar una metodologia que se adapte a las caracteristicas
del grupo y de los alumnos, inmersos en una sociedad cambiante y plural.

o0 Las Metodologias Activas, el Trabajo Cooperativo, el Aprendizaje Basado en Proyectos,
la Gamificacion son lineas de trabajo habitual en el centro.

+ Convivencia:

o0 El mantenimiento de un buen clima en el centro lo consideramos fundamental para
que el trabajo del alumnado sea satisfactorio.

o0 Desarrollamos desde hace afios un importante Plan de Convivencia que pretendemos
que impregne todo el proceso de ensefianza - aprendizaje y haga participe a toda la
Comunidad Educativa.

0 Se realizan actividades a todos los niveles (aula, ciclos, centro) que favorecen la
convivencia entre iguales.

o0 Entendemos que los alumnos estan en proceso de aprendizaje y les tenemos que
dotar de herramientas que les permitan relacionarse adecuadamente con las personas,
ensefarles a aprender de sus errores y modificar conductas no deseadas.
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+ Atencion a la diversidad:

[0}

El objetivo principal es dar una respuesta educativa adecuada a todo nuestro
alumnado, para lo cual se han puesto en practica diferentes estrategias que creemos
contribuyen a ello. Todo esto esta incluido en el Plan de Atenciéon a la Diversidad del
centro.

+ Cuidado del Medio Ambiente
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Nuestro objetivo es que los nifios y nifias adquieren conciencia para adoptar una vida
lo mas sostenible posible. El fin Gltimo es que el impacto humano sobre el medio
ambiente sea el minimo para permitir la subsistencia del planeta.

Adquirir el mayor nivel de conciencia ambiental, respetar la naturaleza, reducir
nuestra huella ecolégica y tener presente cuales son las principales causas de
contaminacion.

¢Cuales son nuestros puntos fuertes?

4 Equipo docente:
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Base sobre la que desarrollamos nuestro Proyecto Educativo.

Todos los aspectos pedagoégicos se establecen de manera consensuada, a través de los
diferentes equipos de nivel, equipos de ciclo, Comisiéon de Coordinacion Pedagodgica y
Claustro.

El Equipo Directivo recoge dichas propuestas, unificandolas y estableciendo los cauces
de coordinacién adecuados para que el Centro siga una linea de actuacién comun.
Formacion Permanente:

Excelente Coordinacion del Equipo de Orientacion del Centro, fundamental a la hora de
atender las diversas necesidades de nuestro alumnado.

4 Las familias:
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Implicacién cada vez mayor en la vida del Centro.
AMPA.
= Parte activa de la Comunidad Educativa.
= Colaboradora en un gran numero de actividades.
= Reivindicativa con aquellos aspectos que favorecen la mejora del centro.
= Este afio se ha vuelto a reactivar, ya que estuvo 2 afos disuelta.
Consejo Escolar.
»= Participacion activa en el ambito de sus competencias.
Se buscaran en las diferentes etapas educativas, diferentes estrategias para
aumentar la participacion e implicacién de las familias en la vida del centro.

Las caracteristicas que nos identifican:

Profesionalidad

Tecnoldgico Abierto

Dinamico Moderno

Solidario
Competente

¢Qué pretendemos?

a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio hasta el
maximo de sus posibilidades.

b) Inculcar al nifio el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales y de los
principios consagrados en la Carta de las Naciones Unidas.

c) Inculcar al nifio el respeto de sus padres, de su propia identidad cultural, de su idioma y sus
valores, de los valores nacionales del pais en que vive, del pais de que sea originario y de las
civilizaciones distintas de la suya.

d) Preparar al nifio para asumir una vida responsable en una sociedad libre, con espiritu de
comprension, paz, tolerancia, igualdad de los sexos y amistad entre todos los pueblos, grupos
étnicos, nacionales y religiosos y personas de origen indigena.

e) Inculcar al nifio el respeto del medio ambiente natural.
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